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ISPM - 15 STANDARDI

T.C. Ekonomi Bakangi Ihracat Genel Mudurgi'nden alinan 21/12/2012 tarihli ve 0120010809
saylill yazida; "Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakgmidan (GTHB) alinan bir yazida, GTHB'nin
denetimine tabi olmayan ihra¢ drinlerimizde kullami alsap ambalaj malzemelerinin
uluslararasi standartlarla muitenasip olpadh dair muhtelif tlkelerden mezkur Bakaall
bildirimde bulunuldgu kaydedilmektedir.

Anilan yazida devamla, ihra¢ trinlerinde kullanigdgap ambalaj malzemelerinin, 04/12/2012
tarih ve 28132 sayili Resmi Gazete'de yayimlanamap Ambalaj Malzemelerinin Isikleme
Tabi Tutulmasi veisaretlenmesine Dair Yonetmelik” hilkiimleri uyaringggtkilendirilmis
firmalar tarafindan isilsieme tabi tutulmg ve isaretlenmg olmasi gerekgii, bu kapsamda,
dlkemiz drunlerinin imajinin menfi minvalde etkilmemesin teminen, firmalarin, uluslararasi
standartlara (ISPM-15) uygun ambalaj malzemesiakulinasi yéninde uyarilmasi gergkti
belirtiimektedir.” denilmektedir. (7179)

ULUSAL PATATES YONETMEL iGi HK.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakaglinin yazisina atfen Turkiydhracatcilar Meclisi'nden
alinan yazida, tarim sektorinin ve kirsal alanalkikma plan ve stratejileri gaultusunda
gelistiriimesi ve desteklenmesi icin gerekli politikalartespit edilerek diizenlemelerin yapilmasi
amaclyla cikarilan “5488 sayili Tarim Kanunu’nurnirirkonseylerinin kurulmasina imkan
verdigi ifade edilerek bu cercevede Bakanliklarinca “dlu®atates Konseyi Ydnetmelik”
Tasla hazirlandgl ifade edilmektedir.

Bilgilerini ve ekte yer alan s6z konusu taslakiliggli goruslerinizin 2 Ocak 2013 tarihine kadar
Turkiye Ihracatcilar Meclisine (IM) iletiimek uzere, Genel Sekretgyiinize (E-posta:
tosunn@aib.gov.tiaks: 311-79-00) iletiimesi gerekmektedir.(7184)

Ekler:
1-Yonetmelik Tasla
2-Goris Formu



YONETMEL iK

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakagindan:
ULUSAL PATATES KONSEY i KURULU S VE CALI SMA
ESASLARI HAKKINDA YONETMEL iK

BIiRINCI BOLUM
Amac, Kaps, Dayanak ve Tanimlar

Amagc ve kapsam

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmekin amaci, 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayili Tarim
Kanununda belirlenen ulusal tarim politikalari gagsinde ¢cagmalar yapmak Uzere; patates
ureticileri ile patates bitkilerinden elde edilesilare yan Uriinlerin ticaretini yapan tuiccarlar,
sanayiciler ve/veya bunlarin gturduklari birlikler, dernekler, kooperatifler iljgatates ile
ilgili arastirma ve gitim kurumlari, meslek odalari ve sivil toplum kiluglarinin bir araya
gelerek tuzel kiligi haiz bir Ulusal Patates Konseyi kurmalaringlamak ve konseyin
kurulus, isleyis, yonetim, goérev, yetki, denetim ve gelirlerineskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 1) Bu Yonetmelik, 18/4/2006 tarihli ve 5488 sayiarim Kanununun
11 inci maddesine dayanilarak hazirlagtmi

Tanimlar

MADDE 3 (1) Bu YoOnetmelikte yer alan;

a) Arastirma ve Dangma Kurulu: Bakanlik, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakigl,
Hazine Mustgarligl ile Ekonomi Bakanfiindan konularinda uzman birer Uye ilesarana ve
meslek kurulglari Gyeleri arasindan Genel Kurul tarafindan segk be tye olmak lzere
toplam dokuz tGyeden ajan kurulu,

b) Bakanlik: Gida Tarim ve Hayvancilik Bakamnhi,

c) Denetleme Kurulu: Denetleme konuwksurbelirli bir mesleki bilgiye sahip
aratirma ve meslek kuruflari grubu Uyeleri arasindan secilecek bir asibiveyedek Uye,
tarim, ticaret ve sanayi gruplarinin kendi araldam secece bir asil ve bir yedek Uye ile
Bakanlgin atayacgi bir asil ve bir yedek Uye olmak Uzere Ug¢ asiliggiedek tiyeden ojan
kurulu,

¢) Genel Kurul: Konsey Uyesi kurutemsilcilerinin katilimiyla olgturulan kurulu,

d) Kanun: 5488 sayili Tarim Kanununu,

e) Konsey: Ulusal Patates Konseyiri? i),

f) Kurucular Kurulu: Konsey kurulmagin miracaat eden ve konseyin kugunou
olusturan Ksileri,

0) Kuruly dilekgesi: Konseyin kurulmasi talebini iceren Egeyi,

g) Sanayici: Patates bitkilerinden elde edilen liglitasil ve yan Uriinlerigleyerek
Odalari ile Ticaret Odalarina kayitl gercek veelikisiler ile bunlarin Gye oldgu birlik,
dernek, kurulg temsilcilerini,

h) Tarimsal Destekleme ve Yonlendittueulu: Tarim Kanununun 16 nci maddesi
ile kurulan kurulu,

1) Thccar: Patates bitkisinden eldégeadher tirll asil ve yan Urdnlerin alimi, satimi,
ihracatl veya ithalatini yapan ve Ticaret Odasiav&jcaret Borsalarina kayith gercek ve
tuzel kiiler ile bunlarin Gye oldgu birlik, dernek, kurulg temsilcilerini,

i) Uretici: Patates Uriinii ygitien, Ziraat Odalarina ve Ciftci Kayit Sistemiraykli
ciftciler ile Gye ve ortak oldgu kooperatif, birlik ve dernek temsilcilerini, pt¢a tohumu
dretimi yapan 6zel kurudlari,

j) Urtin: patates trtinu ile bunlarim yatnlerini,
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K) Yonetim Kurulu: Genel Kurul tarafiewd, 6 nci maddenin birinci fikrasinin (a),
(b), (c) ve (¢) bentlerinde belirtilen grup Gyelarasindan secilen #ar asil ikser yedek lGye
ile ayni maddenin (d) bendinde belirtilen grup éyearasindan secilen bir asil ve bir yedek
Uye olmak Uzere dokuz asil, dokuz yedek Uyedeganlkurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM )
Konseyin Kurulu su, Gérevleri ve Uyelik

Konseyin kurulusu ve kurucular kurulu
MADDE 4 —(1) Konsey, bu Yonetmelikte belirtilen tarim altubu, ticaret alt
grubu, sanayici alt grubu ve Uretici tliccar ve ganalt gruplarindan en az iki iye olmak
uzere, toplam sekiz uye tarafindan duzenlenen burutlilekgesinin  Bakanlkca
onaylanmasiyla kurulur ve tizekHtik kazanir.

(2) Konseyin adi1 Ulusal Patates Konséyp, merkezi Ankara’dadir.

(3) Kurulg miracaatinin eksiksiz ve tam olarak Bakanlhk Kkayria girmesi ilk
muracaat olarak kabul edilir. Kuryludilekgesinde, miracaat edenlerin TC kimlik
numaralarinin belirtiimesi ve dilekceye temsil lddri kurumdan alinngi yetki belgesinin
eklenmesi gerekir.

(4) Kurulg dilek¢esinde adi gecen uyeler, kurucular kurulolsturur. Kurucu
dyeler ilk olgzan genel kurul toplantisina kadar aidat 6demez.

Kurucular kurulunun gérevleri, yetkileri ve gorev siresi

MADDE 5 —1) Kurucular Kurulunun gorev ve yetkiletinlardir:

a) Konseye Uye kaydeder.

b) Kurulgu takip eden alti ay icerisinde gkn genel kurul toplantisini
gerceklatirir.

c) Yonetmelikte belirtilen her turkive islemi yapar.

¢) Genel Kurul toplantisina kadar leygemsil eder.

(2) Kurucular Kurulu, Yonetim Kurulunyetkilerini haizdir. Kurulun gorev suresi
ilk olagan genel kurul toplantisina kadar devam eder.

Konseyin alt gruplari

MADDE 6 «1) Konsey uyesi kurullar, calsma alanlari itibariylasagidaki
gruplardan olgur:

a) Tarim alt grubu Gyeleri: Patates Uretilen bolgidér Ziraat Odalar ile Ciftci
Dernekleri, Patates Tarim Satooperatifleri ve Birlikleri, Turkiye Ziraat OdataBirli gi,
faaliyet konusu patates olan Tarimsal Amacli Koap#er ve Birlikleri, faaliyet konusu
patates olan tarim kredi kooperatifleri, patateRumu Uretimi yapan 6zel kurglar, patates
ile ilgili di ger tretici kurulglar ve Tarimsal Uretici Birlikleri.

b) Ticaret alt grubu Uyeleri: Patatesl a® yan Urlnlerinin ticaretinin olguw
bolgelerdeki Ticaret Odalari, Ticaret Borsalarglifiget konusu patates olan Lisansli Depo
Isletmeleri, patates, Un ve Mamulldhiracatci Birlikleri.

c) Sanayi alt grubu Uyeleri: Patatesasyan drtinleri sanayisinin olgu bolgelerdeki
Sanayi Odalari, patates ve unlu mamuller, pataadirinleri, un dgrmenleri, unlu mamul
isleyen imalathaneler, Turkiye Odalar ve BorsalatiBiir

¢) Aratirma ve Meslek Kurulglar alt grubu dyeleri: Bilim, Sanayi ve Teknoloji
Bakanlgl, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakaglj Ekonomi Bakanfii, Hazine Mustgarligi,
Kalkinma Bakang, Tlrkiye Istatistik Kurumu (TUK), Turk Standartlari Enstitiisii (TSE),
Klcuk ve Orta Olgeklisletmeleri Geltirme ve Desteklemédaresi Bakanligi (KOSGEB),
patates asil ve yan Urlnleri ile patates ve unlmuii@r konularinda agarma ve @retim
yapan kurulglar, Gniversite, enstiti ve atama merkezleri ile benzeri 6zel sektor
kuruluslari, dggrudan patates ile ilgili @er sivil toplum 6rgatleri, Mihendis Odalari.

2



d) Uretici tiiccar ve sanayici alt grulyeleri.
Konseyin gorev ve yetkileri

MADDE 7 1) Konsey, 1 inci maddede belirtilen amaglagradtusunda gagidaki
faaliyetleri gerceklgtirir.

a) Urunle ilgili alngioldugu kararlari, yilda en az bir kez ve istengidde Tarimsal
Destekleme ve Ydnlendirme Kuruluna rapor halindeasu

b) Piyasa kallari ve uluslararasi getneler giginda planlar olgturur, uygular veya
uygulanmasina yardimci olur.

c) Sektdrle ilgili verileri toplar, petes konusunda ortaya ¢ikan gaieler
cercevesinde ortak bir strateji belirler.

¢) Patates ve ilgili sektorlergkin olarak ulusal ve uluslararasi diizeydestanaa,
inceleme yapar, yaptirir ve bunlari Konsey uyadlerilgili ki si ve kurumlara aktarir.

d) Hazirlanacak duzenli raporlarla patates ve ilgktdrlere yonelik kararlar alan

ilgili birimlerin bilgilendirilmesi ve kamuoyu olgturulmasini sgar.

e) Patates Uretimi, tiketimi ve ticaretinin gahilmesine yonelik faaliyetlerde

bulunur.

f) Dger ulkelerde benzeri faaliyetler gosteren kuglada isbirli gi yapar.

g) Konseyin faaliyetleri ve uygulamaiter uygun olarak gerekinde ic ve dy
temsilcilikler acar.

g) Patates ile ilgili sektorlere gkin duruma gore acil tedbirleri alir ve sonuclarini
izler.

h) Amac ve faaliyet konulari ile ilgidilarak; toplanti, sempozyum, panel, seminer,
konferans, kongre ve cgllaylar dizenler, patates asil ve yan urunlerinmtiiaini yapar ve
tum bu faaliyetlere katilimi geamak icin calkma gruplari olgturur.

1) Sektorde yuksek kalitede Uretimin rggélestirilmesi, standardizasyon ve
sertifikasyonun sdanmasi, piyasanin izlenmesi ve kalite kontrolesigerinin gelgtiriimesi
icin gerekli politikalarinin belirlenmesi ve uygual@asina katkida bulunur.

i) Sektdriin yapisal sorunlarinin cézési, ihtiyaclarinin karlanmasi ve uluslararasi
rekabet gucunin arttirilmasi igin tretim planlamesiiretimin c¢gitlendirilmesi dahil gerekli
onlemlerin alinmasi ve bunlarin uygulanmasigiaaak icin caymalar yapar.

J) Sektordeki Uretim ve sanayi faaligat cergcevesinde cevrenin, kamuglsginin,
Uretici ve tuketici haklarinin korunmasi, kirsalldlamanin temin edilmesi icin gerekli
onlemlerin tespit edilmesi ve bunlarin uygulanmasglamak igin gagmalar yapar.

k) Urtiniin tanitilmasi ve tiketimininstik edilmesi icin kampanyalar diizenler ve
fuarlara katilim dahil gerekli camalari yapar.

[) Sektdrde sinai mulkiyet haklarikotunmasina yardimci olur ve markgataay|
tesvik eder.

m) Avrupa Birfiine uyum ve topluluk miktesebatinin uygulanmasi ggrekli
faaliyetlerin gercekligiriimesine katkida bulunur.

n) Patates, patates mamul ve yan ériigaretinin ulusal ve uluslararasi kurallarinin
belirlenmesine ve uygulanmasina katkida bulunur.

0) Konsey uyeleri arasinda sektorlddiicikabilecek anlamazliklari gidermek tizere
hakemlik ve bilirkgilik yapilmasina ilgkin usul ve esaslari belirler, sektbrel ynea ve
dayansmayi sglar.

0) Sektorle ilgili @tim, yayim, dargmanlik hizmetlerini ytrtir.

p) Sektorle ilgili kamuya yararligdir faaliyetleri yapar.

r) Patates dreticilerinin ve tuketiciten organik yestiricilik ve iyl tarim
uygulamalari konularinda bilgilendiriimesi, Uretmm ve tiketiminin tgvik edilmesi
calismalarini yapar.

s) Patates Uretiminin arz talep deimgasglayici ¢calgmalar yapiimasini, yurt icinde
ve yurt dginda rekabet etmesinigamak icin Urtin kalitesinin iyilgirilmesini, pazara
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standartlara uygun urin sevk edilmesini, patates ma&mul maddelerinin ulusal ve
uluslararasi olgcekte pazarlama gucunin arttirlmaspatates sanayinin surekdilni,
karhihigini, ticaretini, tuketimini ve standardizasyonunugelistiriimesini sa&layacak
tedbirlerin alinmasini ve ulusal politikalarin bllnmesinde sektorin bitin kesimlerinin
uzlasmasini sglayacak ¢cakmalarda bulunur.

s) Sektorle ilgili dger faaliyetlerde bulunur.

Konseye Uyeliksartlar ve tyelige kabul

MADDE 8 (1) Kurulwu takiben, tyelilsartlarini haiz 6 nci maddede belirtilen alt
gruplarda yer alan kurum ve kurglar ile gercek ve tzel kiier konseye Uye olabilir.

Uyeligin askiya alinmasi ve iyeffin sona ermesi

MADDE 9 —(1) Konseyin amagclarina uygun davranmayan Uyd&erYibnetim
Kurulunca, arka arkaya yapilan iki yazili ihtarggmen uyelik yaktmlaltklerini yerine
getirmeyen uyelerin Gyelikleri Asairma ve Dargma Kurulunun bu yondeki raporu tzerine
Yonetim Kurulunca en az bir, en ¢ok U¢ ay arasiaslaya alinir. Tebgden itibaren yedi
gln icerisinde karara karYonetim Kuruluna itirazda bulunulabilir. YonetiKurulu, itirazi
takip eden yedi gin icerisinde karar vermek zordnddtiraz (zerine verilen kararlar
kesindir. Aski silresince, hakkinda aski karari amirkKonsey uyeleri Konseyin hicbir
faaliyetinden faydalanamaz ve aski siresince oakamazlar.

(2) Konsey uyesi kurglarin;

a) Kendi istekleri ile ayrilmasi,

b) Uriinle ilgili alandaki faaliyetieik edilmesi veya sona ermesi,

c)ilgili mevzuat cercevesinde kurumsal etkinliklerikiamamast,

¢) Yonetmelikte belirlenen yuktumlulgkih, Gyelgin askiya alinma stiresi icerisinde
yerine getirilmemesi,

d) Konseyin belirlegii kurallara aykiri davranilmasi,

e) Turk Ceza Kanununun 53 Utncl maddesivelirtilen sireler gecsiolsa bile;
kasten glenen bir suctan dolay! bir yil veya daha fazlaegle hapis cezasina ya da affa
ugrams olsa bile devletin guvergine kag! suclar, Anayasal diizene ve bu duzegleyisine
karsi suclar, milli savunmaya kgrsuclar, devlet sirlarina karsuclar ve casusluk, zimmet,
irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glivekdbtiye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat kagtirma, edimin ifasina fesat kstirma, suctan kaynaklanan malvarli
degerlerini aklama veya kacakg¢ilik suclarindan mahlalommasi hallerinde tyelikleri sona
erer.

(3) Konseye luye alt gruplarda beertiliyelikleri temsilen gorev alan gercekilier
hakkinda da Yoénetim Kurulu Gyglnin distrtlmesi ile ilgili htikimler uygulanir.

(4) Konsey uydlinin sona ermesi karari, Ayirma ve Damgma Kurulunun bu
yondeki raporu Uzerine Yonetim Kurulu tarafindamilire Uye tebligden itibaren yedi gin
icerisinde karara kar Yonetim Kuruluna itirazda bulunabilir. Yonetim Kuunun ilk
toplantisinda konu gosilerek kesin olarak karara ganir. itiraz Gizerine verilen kararlar
kesindir.

UCUNCU BOLUM
Konseyin Organlari

Konseyin organlari

MADDE 10 (1) Konsey gagidaki organlardan okur.

a) Genel Kurul.

b) Yonetim Kurulu.

c) Denetleme Kurulu.

¢) Argtirma ve Dargma Kurulu.

Genel kurulun olusumu ve toplantilari

MADDE 11 (1) Genel Kurul, 6 ncit maddede belirtilen Konsegihgruplarindaki
grup Uyelerinin kendi aralarindan sececekleri el yizyenin bakanliginda 6én secim ile
belirleyecei tcer temsilcinin katilimi ile okur.
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(2) Genel Kurul, ogan toplantilarini Yonetim Kurulunun gasi tzerine yilda bir
defa yapmak zorundadir. Genel Kurul, Yonetim Kunuin veya Denetleme Kurulunun ya da
Uyelerin bete birinin yazil istemi Gzerine de @anustl toplantiya @alabilir. Bakanlik,
kamu yarari ve diizenini gozetme sorumgulidan hareketle gerekli gorglii hallerde Genel
Kurulu her zaman ofganustiu toplantiya garabilir. Genel Kurul tGye tam sayisinin salt
cogunlugu ile toplanir. ilk toplantida yeterli ¢gunluk s&lanamazsa ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak ikinci toplantiya katillan Ugayisi; Yonetim, Denetleme ve
Arastirma ve Dargma Kurullarinin asil Gyelerinin toplaminin iki kadian az olamaz.
Toplantida alinacak kararlar, hazir bulunanlaribgagunlugu ile alinir.

(3) Genel Kurul Divani, dean ve iki katip tyeden ogur. Divan bakani gizli oyla,
diger Uyeler g¢aret oyu ile secilir. Divan gani ve Uyelerinin seciminden sonra Genel Kurul
toplantisina gecilerek giindem gargerine getirilir.

(4)ilgili Bakanliklar ve Universiteler gisive yillik tyelik aidati 6demezler.

(5) Kurucular Kurulu tiyeleri ile kankurum ve kurulglari disinda, girg ve yillik
tyelik aidatlarini 6demeyenler Genel Kurulda oyi&ouamazlar.

Genel kurulun gorev ve yetkileri

MADDE 12 <1) Genel Kurulun gérev ve yetkilegunlardir:

a) Diger ulkelerde benzeri faaliyetler gosteren kuslada isbirli gi yapmak tzere
Yonetim Kuruluna yetki vermek,

b) Yonetim ve Denetim Kurulu tyelersggmek,

¢) Yonetim Kurulu faaliyet raporu Eenetim Kurulu raporunu goginek,

¢) Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulunhasaplarinin ibrasi ile ilgili karar vermek,

d) Butceyi gosiip karara bgamak,

e) Konseyin gelirleri ve giderleri ancosunu karara pamak,

f) Girg ve yillik aidatlar belirlemek,

g) Yurt ici ve yurt dinda temsilcilikler agiimasina karar vermek,

g) Uyelere 6denecek harcirah miktar ve esaslarmar&aglamak,

h) Argtirma ve Dargma Kurulunun bglyesini atamak,

1) Menkul ve gayrimenkul mal alimingYdnetim Kuruluna yetki vermek,

i) Kanunla yetki verilen gier konular hakkinda karar vermek,

J) Personeglemleri ile ilgili olarak Yonetim Kuruluna yetki venek,

k) Talepler dgultusunda Konseyin alt gruplari ile ilgili karartaermek.

Genel kurul toplantisina ¢asri

MADDE 13 (1) Genel Kurul, toplantidan en az otuz gin Onaelg saati, yeri ve
gindemi, ulusal o6lcekte yayin yapan bir gazeteda #dilmek ve Uyelere yazili olarak
bildirmek suretiyle Yonetim Kurulu tarafindan topteya ¢a&rilir. Genel Kurulda ¢gunlugun
sgilanamamasi halinde ikinci toplanti icinggayapilir. Strenin hesabinda duyuru ve toplanti
gunleri dikkate alinmaz.

Yonetim kurulunun olu sumu ve gorev suresi

MADDE 14 —(1) Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan 6 ncaddede belirtilen
alt gruplarin her birinin kendi Uyeleri arasindatiten ikser asll, ikser yedek Uye ile ayni
maddenin (d) bendinde belirtilen grup lyeleri ardan secilen bir asil ve bir yedek lUye
olmak lzere dokuz asil, dokuz yedek UyederswluYdnetim Kurulunun gorev siresi U¢
yildir. Yonetim Kurulu tGyekinin bosalmasi halinde kendi grubundan secilen yedek tye,
kalan slreyi tamamlamak Uzere Yonetim Kurulu igeé getirilir. Uyelikleri digenler
izleyen donemde gorev alamazlar.

(2) Yonetim Kurulu, ilk toplantisindayeleri arasinda goérev bolimia yaparak bir
baskan, bakanin temsil etfii grubun dgindan bir bgkan vekili ve bir muhasebe yetkilisi
secer. Bgkan ve bgkan vekilinin gorev siresi art arda en fazla ikndinle sinirhidir. Aradan
bir donem ge¢cmedikce tekrarskan ve bgkan vekili olarak secilemez.



Yonetim kurulu toplantilar

MADDE 15 —(1) Yo6netim Kurulu toplantilari; B&anin, bakanin bulunmag
hallerde bgkan vekilinin ¢&risi ile yapilir. Yonetim Kurulu ayda en az bir defe en az yedi
dye ile toplanir. Kararlar toplantiya katilanlaay ¢cokluzu ile alinir.

(2) Yonetim Kurulu, bir sektoriin ekanié&k masduriyetine neden olacak kararlar
alamaz. Yonetim Kurulunun, sektorle ilgili karartzat kasi itiraz, yazili olarak yedi gin
icinde bu kurula yapiliritiraz edilen karar, Airma ve Darngma Kurulu tarafindan otuz
gunltik sure icerisinde incelenir ve raporaglaair. Rapor, Yonetim Kurulunun ilk
kararin altina katilmamserhi digmek ve katilmama gerekgelerini yazih olarak belek
zorundadir.

(3) Yonetim Kurulu, of@nistl toplantilar hari¢ olmak tzere, yapilacakata
toplantilara ait giindemi toplantidan en az ¢ giceden belirleyerek, toplantiya
katilacaklara bildirir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 16 1) Y6netim Kurulunun gorev ve yetkilemunlardir:

a) Ayda en az bir kez toplanarak Kgnaeaclari dgrultusunda patates ve ilgili
sektorlerde ortaya cikan gegheleri deerlendirmek ve uygulanacak stratejiler konusunda
kararlar almak, bunlari uygulamak, sonuclarinined, Konseyin faaliyetlerini yiritmek ve
temsilini s&lamak,

b) Yillik faaliyet raporunu hazirlama& Genel Kurula sunmak,

c) Personel alimi ve gorevilendiriinmegiapmak, ¢cakanlarin mali haklarini
belirlemek,

¢) Butceyi hazirlamak ve Genel Kuruamayina sunmak,

d) Gig aidati ve yillik aidatin tahsilini ve takibini yayak,

e) Genel Kurulca verilen yetki dahdenmenkul ve gayrimenkul alimina karar
vermek,

f) Yilda en az bir kez, ayrica istéiiinde Tarimsal Destekleme ve Yo6nlendirme
Kuruluna rapor sunmak,

g) Genel Kurulun alglikararlari uygulamaya koymak ve sonuglarini izleme

§) Konseyin gelir-gider hesaplarinaskin islemleri yonetmek,

h) Uyelie iliskin tim kararlari almak,

1) Genel Kurulu of@n veya olganusti toplantiya garmak,

i) Yonetim Kurulu toplantilarinin giehini, kendi icinden veya Konsey uyelerinden
gelen teklifler dgrultusunda belirlemek,

j) Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu,ratirma ve Damgma Kurulu Uyelerine
verilecek harcirahlar ve 6deme esaslari konusuresteel3<urula 6neride bulunmak,

k) Konsey faaliyetlerinin koordinasyorve gercekigiriimesinde Genel Kurula
yardimci olmak Uzere, sekretaryayl ve tekngkeri ylritecek kadrolari tesis etmek,
Arastirma ve Darmgma Kurulunu toplantiya garmak, Argtirma ve Damngma Kurulunun
duzenledii raporlar karara glamak ve gerekginde bilgi ve gorélerine bavurmak,

)istenildiginde; Konseye ait mal, para ve para hilkkmiindegitlean ve gizli de olsa,
bunlarla ilgili defter ve belgeleri gerge uygun ve eksiksiz olarak, Denetleme Kurulu Uyeler
ile 27 nci maddeye goére gorevlendirilen denetlenfEmanlarina gostermek ve gerekli
yardimda bulunmak,

m) Uyelie yapilan itirazlar ve Gyedin askiya alinmasi ile ilgili konularda Agtarma
ve Dangma Kuruluna gorev vermek.

Yonetim kurulu tyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 17 1) Yo6netim Kurulu tyelerine, ikamet ettiklerinlidsina yapacaklari
gorev seyahatleri icin Genel Kurulca belirlenencivah 6denir. Yonetim Kurulu Uyelerine
baska bir ad altinda 6deme yapilamaz.



Denetleme kurulunun olusumu ve gorev suresi

MADDE 18 (1) Denetleme Kurulu, Genel Kurulca secilecek dense konusunda
belirli bir mesleki bilgiye sahip Agdirma ve Meslek Kurulglari grubu Gyeleri arasindan bir
asil ve bir yedek, tarim, ticaret, sanayi gruplariaralarindan bir asil ve bir yedek Uye ile
Bakanlgin gorevilendireca bir asil ve bir yedek tye olmak Uzere U¢ asiligeyedek Giyeden
olusur.

(2) Denetleme Kurulu tyelerinin gosgresi ¢ yilla sinirlidir. Balan tyeliklere
kalan sureyi tamamlamak tzere ayni usulle goreuiergdyapilir.

Denetleme kurulunun gorev ve yetkileri

MADDE 19 1) Denetleme Kurulunun goérev ve yetkilgunlardir:

a) Yonetim Kurulunun faaliyet ve haraarini denetlemek,

b) Genel Kurula denetleme raporu sugma

c) Gerekginde Genel Kurulu olganisti toplantiya garmak.

Denetleme kurulu Gyelerine yapilacak 6demeler

MADDE 20 - (1) Denetleme Kurulu dyelerine, ikamet ettiklefini disina
yapacaklari gorev seyahatleri icin Genel Kurulcdirleeen harcirah 6denir. Denetleme
Kurulu Gyelerine bgka bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Arastirma ve danisma kurulunun olusumu, gorev ve yetkileri

MADDE 21 - (1) Arasstirma ve Damgma Kurulu; Bakanlik, Bilim, Sanayi ve
Teknoloji Bakanlgl, Hazine Mustgarligi ile Ekonomi Bakanfinin dgrudan trdn ile ilgili
birimlerinden goérevlendire@ patates Urinunin Gretimi, ticareti, sanayi ve fticareti
konularinda uzman birer Gye ile Atama ve Meslek Kurulglar Gyeleri arasindan Genel
Kurul tarafindan secilecek béye olmak tizere toplam dokuz Giyedensotu Gorev suresi U¢
yildir. Bogalan uyeliklere ayni usulle yenileri getirilir. Yegoreviendirilen Gyeler kalan
sureyi tamamlar. Agtirma ve Damngma Kurulu Gyeleri kendi aralarindan birskan ve bir
baskan vekili secer. Bgan ve bgkan vekilinin gorev siresi art arda en fazla ikndinle
sinirhdir. Aradan bir donem ge¢cmedikce tekrarlsetez.

(2) Argtirma ve Dargma Kurulu, Yonetim Kurulunun daveti Gizerine toplave
Konseyin ilgili alanlarinda gogibelirterek Yonetim Kuruluna bilgi verir.

(3) Aratirma ve Dargma Kurulu, Konsey Uyeline yapilan itirazlar ve Gygdin
askiya alinmasi hususlarinda rapor hazirlayaraleti@nKuruluna sunar.

Arastirma ve danisma kurulu Uyelerine yapilacak 6édemeler

MADDE 22 1) Arastirma ve Dangma Kurulu Uyelerine, ikamet ettikleri ilin
disina yapacaklari gorev seyahatleri icin Genel Kwidelirlenen harcirah 6denir. Atama
ve Dangma Kurulu tyelerine lka bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Kurullarda tyeli gi dusuren haller

MADDE 23 1) Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurwe Arastirma ve
Dansma Kurullarinda tyegii distiren hallegunlardir:

a) Olum,

b)stifa,

c) Mazeretsiz olarak arka arkaya (jpfaiotiya katilmama veya mazeretin surekli
olarak u¢ aydan fazla strmesi,

¢) Temsil eti kurulusta gérevlerinin sona ermesi,

d) Temsilcileri olduklari kurujlarin Konsey Uyefiinden ¢ikmasi veya ¢ikariimasi,

e) Uyesi secilgii kurulusun faaliyetinin sona ermesi,

f) 5237 sayili Turk Ceza Kanununun %®iilmaddesinde belirtilen sireler gegmi
olsa bile; kastersienen bir suctan dolay! bir yil veya daha fazlaegle hapis cezasina ya da
affa usrams olsa bile devletin guvergine kagl sucglar, Anayasal dizene ve bu dizenin
isleyisine kagl suclar, milli savunmaya kgrsuclar, devlet sirlarina karsuclar ve casusluk,
zimmet, irtikap, rgvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glvekdtilye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat kagtirma, edimin ifasina fesat kginrma, suctan kaynaklanan malvarli
degerlerini aklama veya kagakgcilik suclarindan mahkilummasi,
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g) Konseyin amacina aykiri davskarda bulunulmasi,
g) Medeni haklari kullanma ehliyetinin kaybedilmesi.

DORDUNCU BOLUM
Mali HikUmler

Konseyin gelirleri

MADDE 24 (1) Konseyin gelirlersunlardir:

a) Gig aidati ve yillik aidat,

b) Verilen hizmetler kah ginda alinan tcretler,

c) Yurt ici ve yurt dindan sglanan, bgis ve fon gelirleri,
¢) Dagmanlik hizmetlerinden géanan gelirler,

d) Reklam, tanitim ve yayin gelirleri,

e) Dier gelirler.

Konseyin giderleri

MADDE 25 |1) Konseyin giderlergunlardir:
a) Personel giderleri,
b) Egitim, reklam, tanitim ve yayin giderleri,
c) Harcirah 6demeleri,

¢) Buro giderleri,

d) Dier giderler.

(2) Konsey gelirlerinden Uyelere pagidimaz.
Konseyin tutmak zorunda oldugu defterler

MADDE 26 (1) Konsey sagidaki defterleri tutmak zorundadir.
a) Gelir-gider defteri,

b) Demirbgkayit defteri,

c) Uye kayit defteri,

¢) Denetim defteri,

d) Karar defteri,

e) Gelen-giden evrak kayit defteri.

(2) Defterler, kurudu takip eden yedi gtin icerisinde Noter tarafindesaik edilir

ve bu tasdikglemi her mali yilin ilk haftasinda yenilenir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hukumler
Denetleme
MADDE 27 —(1) Bakanlk, Konseyin hesaplarini, defter taseliklin siresinde
yapilip yapiimadiini, Konseyin dier is ve/veya glemlerini her zaman denetleme yetkisine
sahiptir.
(2) Bakanlik, Konseyi idari ve malingen her zaman denetleyebilir.
(3) Konseyin denetimi Bakahh gorevlendirecg@ denetleme elemanlari aragilile
yapilir. Denetleme sonucu dizenlenen raporlardalger tenkit ve tavsiyelere uyulur.
Yurdrlak
MADDE 28 (1) Bu Y6netmelik yayimi tarihinde yurtgé girer.
Yurutme
MADDE 29 (1) Bu Yonetmelik htktumlerini Gida Tarim ve Hayedrk Bakani
yaratar.
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